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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 353/13
Burmistrza Miasta Grajewo
z dnia 3 lipca 2013r.

BURMISTRZ MIASTA GRAJEWO
OGLASZA KONKURS
NA STANOWISKO
DYREKTORA MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W GRAJEWIE

Nazwa i adres instytucji kultury : Miejska Biblioteka Publiczna, 19-200 Grajewo, ul.
Wojska Polskiego 20

Okreslenie stanowiska: dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej w Grajewie

Wymagania konieczne zwigzane ze stanowiskiem:

posiadanie obywatelstwa polskiego,

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne przestepstwo $Scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

posiadanie co najmniej pigcioletniego stazu pracy,

posiadanie wyksztalcenia wyzszego pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu
przepiséw o szkolnictwie wyzszym.

Wymagania preferowane zwigzane ze stanowiskiem:
posiadanie stazu pracy na stanowiskach kierowniczych w instytucjach kultury lub w
urzedach organdw administracji rzadowej lub samorzadowej na stanowiskach do spraw
dziatalnos$ci kulturalne;,

znajomos$¢ obowigzujacych przepisow z zakresu funkcjonowania instytucji kultury 1
finans6w publicznych, w tym aktow prawnych zwigzanych z dziatalnoscig bibliotek,
kursy specjalistyczne z zakresu zarzadzania kultura,
znajomos$¢ zagadnien dotyczacych pozyskiwania srodkow pozabudzetowych,
znajomos¢ obstugi komputera w zakresie MS Office (Word, Excel),
umiejetnos$¢ pracy w zespole, zdolnos$ci organizacyjne oraz dyspozycyjnosc,
samodzielne 1 szybkie podejmowanie decyzji,

Zakres zadan wykonywanych w szczegolnosci na stanowisku :
kierowanie Biblioteka oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
organizowanie dzialalnosci Biblioteki zgodnie z obowigzujacymi przepisami i statutem,

Wymiar etatu: | etat

Forma zatrudnienia: powotanie na czas okreslony zgodnie z przepisami ustawy o
organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

Wymagane dokumenty:

wniosek zgloszeniowy,

koncepcja funkcjonowania Biblioteki,

kserokopie $wiadectw pracy dokumentujacych 5 letni staz pracy, w przypadku
pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie o zatrudnieniu,



d) kserokopia dowodu osobistego,

e) kserokopie dokumentow poswiadczajacych posiadanie wyksztalcenia wyzszego,

f) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadanie innych kwalifikacji, np.
kwalifikacji bibliotekarskich,

g) podpisane przez kandydata pisemne o§wiadczenia:

- o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

- o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

- o nie karaniu zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w ustawie z dnia 17
grudnia 2004 r odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z2013r. poz. 168),

- o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania konkursowego, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.),

- o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
dyrektora Biblioteki.

9. Konkurs przeprowadza Komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta.

Dokumenty sktadane w formie kserokopii muszq by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem
przez skladajgcego oferte, poprzez uzycie zwrotu ,,stwierdzam zgodnos¢ z oryginalem”, data,
czytelny podpis.

Dokumenty wytworzone na potrzeby konkursu skiadane w oryginale muszq by¢ podpisane
czytelnie przez kandydata.

10 . Okreslenie terminu i miejsca zlozenia wniosku o przystapieniu do konkursu oraz
wymaganych dokumentéw:

Wzor wniosku zgloszeniowego niezbgdny do ztozenia oferty konkursowej dostepny jest
do pobrania na stronie http://bip.um.grajewo.pl badz w sekretariacie Urzedu Miasta Grajewo w
godz. pracy Urzedu tj. poniedziatek — pigtek od 7%°— 15%.
Wypehiony wniosek zgloszeniowy oraz wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w sekretariacie
Urzedu Miasta Grajewo, ul. Strazacka 6A, w zaklejonej kopercie z podanym imieniem,
nazwiskiem, adresem kandydata 1 kontaktowym numerem telefonu oraz dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Grajewie ”

w terminie do dnia 8 sierpnia 2013r. do godz. 15*. Decyduje data wptywu oferty do
sekretariatu Urzedu. Oferty ztozone po terminie nie b¢dg otwierane i rozpatrywane.

Po uptywie terminu skladania ofert Komisja konkursowa dokona oceny formalnej ofert
ztozonych w terminie poprzez porownanie danych i1 dokumentéw zawartych w ofertach z
wymaganiami formalnymi okre§lonymi w Ogloszeniu. Nie dopuszcza si¢ uzupelniania
dokumentow w ofertach po uplywie terminie na ich ztozenie.

Oferty nie spetniajace ustalonych wymagan formalnych zostang odrzucone.


http://bip.um.grajewo.pl/

Osoby, ktérych oferty spelnia wymagania formalne zostang dopuszczone do nastgpnego etapu
procedury konkursowe;.

Przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego do dnia 28 sierpnia
2013r.

O terminie i dalszym przebiegu procedury konkursowej kandydaci beda poinformowani
telefonicznie bagdz odr¢bnym pismem.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miasta http://bip.um.grajewo.pl , na tablicy informacyjnej Urzedu.

Nadestane oferty nie podlegaja zwrotowi.

Uczestnik konkursu moze po uprzednim ztozeniu pisemnego wniosku w sekretariacie
Urzedu Miasta, otrzyma¢ informacj¢ o warunkach organizacyjno- finansowych Biblioteki w
dniach od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.30 — 15.30. Osoba upowazniong do kontaktu
jest Pan Ryszard Wolwark —Sekretarz Miasta Grajewo , tel. 86 273 08 06.

Burmistrz Miasta

inz. Adam Kielczewski


http://bip.um.grajewo.pl/
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