UCHWALA NR 20/1V/02
RADY MIASTA GRAJEWO

z dnia 27 grudnia 2002 r.

w sprawie przyjecia programu profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych
na 2003 rok.

Na podstawie art.4 ust.2 i ust.5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U z 2002r.Nr 147, poz. 1231, Nr 167, poz.
1372), uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
Miasta Grajewa na 2003 rok, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Grzegorz Curyto



Zalacznik do Uchwaly Nr 20/1V/02
Rady Miasta Grajewo
z dnia 27 grudnia 2002r.

MIEJSKI PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH NA 2003 ROK.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

Zadania miasta w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
obejmuja:

1. Zwigkszanie dostgpno$ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu.

2. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystgpuja problemy alkoholowe, pomocy
psychologicznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w
szczegoOlnosci dla dzieci i mtodziezy.

4. Wspomaganie dzialalno$ci instytucji, stowarzyszen i os6b fizycznych, shuzacej
rozwiazywaniu probleméw alkoholowych.

5. Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art.
1311 15 ustawy oraz wystgpowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

6. Podejmowanie czynno$ci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowiazku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie lecznictwa
odwykowego.

7. Ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Miejskiej Komisji ds. Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych.

Miejski Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na 2003 r.
jest kontynuacja zadan realizowanych w mies$cie w roku poprzednim. Program opracowany
jest zgodnie z zatozeniem Narodowego Programu Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych, przyjetego przez Rzad RP na posiedzeniu w dniu 26 wrze$nia 2000 roku.

II. CELE PROGRAMU:

8. Cele ogdlne:

a) zmniejszenie rozmiardw istniejacych juz probleméw alkoholowych,



b) podnoszenie $wiadomo$ci mieszkancéw miasta Grajewo w zakresie spozywania
alkoholu,

¢) budowanie wsparcia dla dziatan na rzecz zdrowia publicznego.

9. Cele operacyjne programu:

a) zwigkszenie dostgpnosci i skutecznosci profesjonalnej terapii dla oséb uzaleznionych i
wspotuzaleznionych cztonkéw rodzin,

b) zwigkszenie dostgpnosci pomocy socjalnej, psychologicznej i socjoterapeutycznej
wobec dzieci i mlodziezy z rodzin z problemami alkoholowymi w domu,

c) wdrozenie nowoczesnych form profilaktyki kierowanej w szczegdlnosdci do dzieci i
mtodziezy,

d) rozwinigcie profilaktyki rodzinnej — uczenie rodzicéw umiejgtno$ci wspierania
abstynencji dzieci (edukacja dorostych),

e) kontrola dziatalno$ci gospodarczej w zakresie obrotu napojami alkoholowymi poprzez
konsekwentne egzekwowanie zakazu podawania i sprzedazy alkoholu nieletnim.

III. ZADANIA MIEJSKIEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH.

Zadanie 1.

Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0s6b uzaleznionych od
alkoholu.

10. Zorganizowanie zaj¢¢ terapeutycznych dla oséb uzaleznionych od alkoholu w
ramach dziatalno$ci Klubu ,,Zdrowie i Trzezwo$¢”.

2. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla oséb uzaleznionych od alkoholu i
cztonkéw ich rodzin.

a) zatrudnienie psychoterapeuty,

b) prowadzenie dziatan w zakresie poprawienia funkcjonowania rodziny, w ktdrej
wystegpuje problem alkoholizmu,

¢) zapobieganie przemocy w rodzinie,
d) odzyskiwanie prawidtowych funkcji spotecznych i rodzinnych.

3. Prowadzenie grup pomocowych dla oséb uzaleznionych.
4. Prowadzenie pomocy indywidualnej z zakresu psychologii i prawa.
5. Wspieranie dziatalnosci Klubu ,,Zdrowie i Trzezwo$¢” poprzez:

a) pomoc w organizowaniu imprez kulturalnych dla cztonkéw Klubu,

b) organizowanie opieki polaczonej z programem edukacyjnym dla dzieci rodzicow
uczestniczacych w grupach samopomocowych i grupach wsparcia,

¢) uzupelnienie wyposazenia Klubu w pomoce i sprzgt niezbedny dla prowadzenia zajeé
terapeutycznych.



6. Dofinansowanie szkolen 1 kurséw specjalistycznych dla oséb i instytucji
realizujacych zadania Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych.

Zadanie 2.

Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychologicznej i
prawnej, a w szczeg6lnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.

1. Wspieranie dziatalno$ci $wietlicy socjoterapeutycznej przy Grajewskim Klubie
,.Zdrowie 1 Trzezwos$c¢”,

a) stworzenie dzieciom do§wiadczen spolecznych umozliwiajacych przebudowe sadéw
poznawczych, wzorcéw zachowan i odreagowanie emocjonalne,

b) realizowanie przez psychologa programu profilaktyczno-edukacyjnego pt. ,,Zanim
sprobujesz”.

2. Organizowanie pracy psychologa w klubie ,,Zdrowie i Trzezwos$¢”.

3. Udostepnienie rzetelnych informacji o mozliwo$ciach korzystania z profesjonalnej
pomocy psychologicznej i prawnej dla rodzin dotknig¢tych problemem alkoholowym i dla
ofiar przemocy w rodzinie w ramach dzialalnosci punktu konsultacyjnego przy Klubie
»Zdrowie 1 Trzezwo$¢”.

4. Prowadzenie grup wsparcia dla cztonkéw rodzin alkoholikéw.
5. Dofinansowanie oboz6éw dla dzieci i mlodziezy z problemem alkoholowym w domu.

6. Zapewnienie skoordynowanego podejscia do problemu uzaleznien i przemocy w
rodzinie poprzez wspotprace z Komenda Powiatowa Policji, Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spotecznej, Poradnia Przeciwalkoholowa, szkotami i organizacjami pozarzadowymi.

Zadanie 3.
Prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej, w szczegdlnosci dla
dzieci i mlodziezy.

1. Diagnozowanie probleméw uzaleznien na terenie miasta Grajewo.

2. Dofinansowanie, koordynacja oraz kontrola realizacji programéw profilaktycznych
dla dzieci i mtodziezy w grajewskich szkotach.

3. Realizowanie programdow rozwijajacych umiejetnosci wychowawcze rodzicow i
opiekundéw.

4. Propagowanie pozytywnych wzorcéw zachowan poprzez wspieranie imprez, akcji
bezalkoholowych, festynéw trzezwosciowych, itp.

5. Rozpowszechnianie literatury, informatoréw i broszur z zakresu problematyki
uzaleznien:

a) zakup ksiagzek, ulotek o tre$ciach profilaktyczno — edukacyjnych dla szkot,

b) prenumerata czasopism dla Klubu ,,Zdrowie i Trzezwos¢” oraz szkét podstawowych i
gimnazjow.

6. Dofinansowanie obozow profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy.



Zadanie 4.

Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, stuzacej
rozwiazywaniu probleméw alkoholowych.

1. Budowanie lokalnej koalicji os6b, stuzb, instytucji i1 organizacji w sprawie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

2. Wspdlpraca i wspieranie dziatah nastgpujacych instytucji i organizacji realizujacych
zadania zwiazane z profilaktyka uzaleznien:

a) Poradnia P/Alkoholowa w Grajewie,

b) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Grajewie,

c) Komenda Powiatowa Policji w Grajewie,

d) Prokuratura Rejonowa w Grajewie,

e) Sadem Rejonowym w Grajewie,

f) Wojewddzkim Osrodkiem Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w Lomzy,
g) Zarzadem Polskiego Czerwonego Krzyza w Grajewie,

h) grupami: Anonimowych Alkoholikéw (AA) 1 grupa wsparcia dla o0séb
wspotuzaleznionych (Al. — Anon ),

i) Stowarzyszeniem OHP w Biatymstoku i ZHP w Grajewie,

j) Miejskim Domem Kultury w Grajewie.

Zadanie5.

Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepisow okreslonych w art. 1311 15
ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

1. Kontrola punktéw detalicznych i gastronomicznych w zakresie
dotyczacym sprzedazy napojow alkoholowych osobom nieletnim
i nietrzezwym .
2. Kontrola w zakresie przestrzegania wymogoéw dotyczacych reklamy
napojow alkoholowych.
3. Szkolenie 0s6b prowadzacych sprzedaz napojéw alkoholowych.

Zadanie6.

Podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowiazku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie lecznictwa
odwykowego.
1. Kierowanie osob z problemem alkoholowym do lekarza biegtego —
celem wydania opinii o stopniu uzaleznienia od alkoholu.
2. Przeprowadzanie wywiadow $rodowiskowych w stosunku do oséb
naduzywajacych alkoholu.

3. Kierowanie wnioskéw do Sadu Rejonowego w Grajewie



0 zastosowanie przymusowego leczenia wobec oséb uzaleznionych od
alkoholu.

Zadanie7.

Zasady wynagradzania cztonkéw Miejskiej Komisji ds. Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych.

1. Cztonkowie Miejskiej Komisji ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
otrzymuja wynagrodzenie ryczatltowe w wysokoSci 8% najnizszego wynagrodzenia
okreslanego Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej — za wykonanie co
najmniej jednego z nastgpujacych zadan:

a) przeprowadzenie jednej kontroli w 5 placéwkach handlowych i gastronomicznych w
zakresie przestrzegania ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

b) przeprowadzenie 4 wywiadéw Srodowiskowych dotyczacych wnioskow o skierowanie
na leczenie odwykowe,

c) udzial w jednym posiedzeniu zespolu motywujacego w sprawach przymusowego
leczenia 0s6b uzaleznionych od alkoholu,

d) opiniowanie podczas posiedzef komisji wnioskéw o wydanie zezwolen na sprzedaz
napojow alkoholowych zawierajacych powyzej 4,5% alkoholu (z wyjatkiem piwa) w
zakresie zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy z obowiazujacymi uchwatami Rady
Miasta w Grajewie, o ktérych mowa w art. 12 ust 1 i 2 ustawy o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi.

2. Podstawa wyptaty wynagrodzenia bgdzie udokumentowane wykonanie czynnoS$ci
(protokét, notatka stuzbowa) okreslonych w punktach: a, b, c¢,d oraz umowa.



