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ZAPYTANIE

- w sprawie wynagrodzen pracownikéw Urzedu Miasta Grajewo

W zwiazku z uchwatg nr XXXVIII/295/21 Rady Miasta Grajewo z dnia 24 listopada
2021 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrzowi Miasta, prosz¢ o informacje
jak w chwili obecnej ksztattujg si¢ wynagrodzenia /kwoty brutto/ pracownikow
Urzedu Miasta Grajewo, t.j : zastgpcy burmistrza, skarbnika miasta, sekretarza miasta,
naczelnikow wydziatow, kierownikow referatow, gtéwnych specjalistow, inspektorow,
podinspektoréw i referentow.

Prosz¢ o dane w jakiej wysokoSci /ze wszystkimi sktadnikami/ poszczegolni

pracownicy mieli uposazenie przed regulacja/podwyzka i po zmianie wynagrodzen.
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W zwiazku z Pana zapytaniem z dnia 24.01.2022 r. dotyczacym udz
ponizej zestawienie tabelaryczne dot. tej kwestii
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1) Wynagrodzenia od I stycznia 2021 r.
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2) Wynagrodzenia od 1 stycznia 2022 r.

iclenia informacji o wysokosci wynagrodzen pracownikéw Urzedu Miasta Grajewo przedstawiam

L.p. Stanowisko Wynagrodzenie Dodatek Dod.spegj. Dodatek za Ogoélem wynagr
zasad. funkcyjny wicloletnig prace brutto
1 | Zastgpca 4.200,00 2.000,00 714,00 7.114,00
Burmistrza
Miasta
Grajewo
2 | Skarbnik 5.200,00 2.200,00 500,00 572,00 8.472,00
Miasta
3 | Sekretarz 5.658,00 2.420,00 1.131,60 9.209,60
4 | Naczelnicy od 4.471,00 od 847,00
Wydzialéw
do 4.688,00 do 900,00
5 | Kierownicy od 4.055,00 od 605,00
Referatow
do 4.922,00 do 1.100,00
6 | Gtéwni od 4.165,00 od 400,00
specjalisci
do 4.355,00 do 935,00

Wynagrodzenie Dodatek Dod. spegj. Dodatek za Ogoblem wynagr.
zasad. funkcyjny wieloletnig pracg brutto
6.200,00 2.600,00 1.054,00 9.854,00

od 1.12.2021r 3.300,00 825,00 11.625,00
7.500,00
5.715,00 2.420,00 1.143,00 9.278,00

0d 4.516,00 od 847,00

d05.03500| 4 000,00

od 4.146,00 od 605,00

do05.072,00| do 1.100,00

od 4.207,00 od 400,00

do 4.549,00 do 935,00




r’] Inspektorzy 0d 3.264,00|  —ememmeee 0d3.297,00| s
do 3.972,00 do 4.083,00
8 |Podinspektorzy | 0d3.122,00| —  coooeee- od 3TN0 |
do 3.213,00 do 3.446,00
9 | Referenci

W Urzg¢dzie nie ma pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach referentéw.

W tabeli od L.p.4 do L.p.8 nie wykazano dodatku za wieloletnig prace, poniewaz staz pracy poszczegblnych pracownikéw jest bardzo zroznicowany. Dodatek za

wieloletnig prace wynosi od 5% do 20 % wynagrodzenia zasadniczego.

Wynagrodzenie os6b petniacych funkcje publiczne stanowi informacje publiczng w rozumieniu ustawy o dostepie do informacji publicznej i podlega w zwiazku z tym
udostgpnieniu.

W orzecznictwie sadéw administracyjnych zaznacza si¢ jednak, ze prawo do informacji publicznej, jaka jest informacja o wysokosci wynagrodzenia pracownikéw
urzedu gminy, ktérzy nie petnia funkeji publicznych moze podlega¢ ograniczeniu ze wzgledu na prywatnosé tych oséb w sytuacji gdy pracownicy ci nie ZIeZygnujg z
przystugujacego im prawa do ochrony swej prywatnosci (wyrok WSA w Gdansku z 1 1.09.2013r., sygn. Il SA/Gd503/13; wyrok WSA w Szczecinie z 21.10.2015r., sygn.
[ISA/Sz 1043/15).

W zwigzku z powyzszym w odniesieniu do pracownikow ujetych w tabeli od L.p.4 do L.p.8 podane zostaly wysokosci wynagrodzei na tych stanowiskach bez
wskazywania danych osobowych konkretnych os6b. Informacja publiczng nie jest bowiem to, jakie wynagrodzenie otrzymuje konkretna osoba ale kwota wydawana na
utrzymanie danego etatu ze §rodkow publicznych (wyrok NSA z 18.02.2015r. sygn.. 1 OSK 796/14).




