ZARZADZENIE NR 137/19
BURMISTRZA MIASTA GRAJEWO

7 dnia 30 wrzes$nia 2019 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikow/dyrektordow i zastepcow
kierownikow/dyrektorow jednostek organizacyjnych miasta Grajewo

Na podstawie art.39 ust.3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1282) w zw. z art. 33 ust.3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
7 2019 r. poz. 506 z pdzn. zm.), zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Okresla si¢ maksymalne miesieczne wynagrodzenie (z wylaczeniem nagrod oraz dodatkowego
wynagrodzenia rocznego) pracownikow samorzadowych - kierownikow/dyrektorow jednostek budzetowych
oraz zaktadow budzetowych miasta Grajewo:

1) dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j - 7.500,00 zt
2) dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji - 7.500,00 zt
3) dyrektor Zaktadu Wodociagdéw i Kanalizacji - 8.500,00 zt
4) dyrektor Zaktadu Administracji Doméw Mieszkalnych - 7.000,00 zt
5) kierownik Centrum Integracji Spolecznej - 5.500,00 zt
6) dyrektor Ztobka Miejskiego - 5.500,00 zt
7) kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Pomocna Dton” - 5.500,00 zt

§ 2. Traci moc zarzadzenie Nr 1/17 Burmistrza Miasta Grajewo z dnia 04 stycznia 2017 r. w sprawie
ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikow/dyrektoréw i zastepcéw kierownikow/dyrektorow
jednostek organizacyjnych miasta Grajewo

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 roku.

Burmistrz Miasta

mgr Dariusz Latarowski
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