UCHWALA NR X/85/19
RADY MIASTA GRAJEWO

z dnia 28 sierpnia 2019 r.

w sprawie utworzenia Srodowiskowego Domu Samopomocy w Grajewie ,,Pomocna dlon”

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 9 lit. ,,h” ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U z
2019r. poz.5061ipoz. 1309 ), art. 11 ust.2 iart. 12 ust. 1 pkt2iust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. Uz 2019r. poz. 869) oraz art. 18 ust. 1 pkt 5iart. 51 ¢ ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U z 2018 r. poz. 1508, poz. 1693, poz. 2192, poz. 2354, poz. 2529,
Dz.U. 22019 1. poz. 271, poz. 730, poz. 752), uchwala co nastepuje:

§1.1.Z dniem 01.10.2019r. Srodowiskowy Dom Samopomocy wylacza si¢ poprzez wyodrebnienie
zestruktur Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Grajewie.

2.Z dniem Ol pazdziernika 2019r. tworzy si¢ osrodek wsparcia pod nazwa Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Grajewie ,,Pomocna dton”, zwany dalej SDS:

- dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych typ A,
- dla 0s6b z niepetlnosprawnoscia intelektualng typ B,
- dla 0s6b wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych typ C.
3. SDS jest jednostka organizacyjna Miasta Grajewo.
4. SDS dziata w formie jednostki budzetowe;.
5. SDS $wiadczy ushugi dla dorostych.
§ 2. Nadaje si¢ statut SDS, w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§3.Z dniem Ol pazdziernika 2019r. mienie wykorzystywane dotychczas do realizacji zadaf
przezSrodowiskowy Dom Samopomocy jako jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej bedacej w strukturze
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Grajewie staje si¢ mieniem SDS.

§4.7Z dniem Ol pazdziernika 2019r. pracownicy zatrudnieni dotychczas w Srodowiskowym
DomuSamopomocy jako jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej w strukturze Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Grajewie staja si¢ pracownikami SDS.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Grajewo.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
WojewodztwaPodlaskiego.

Przewodniczaca Rady Miasta

mgr Halina Muryjas-Rzasa
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Zatacznik do uchwaty Nr X/85/19
Rady Miasta Grajewo
z dnia 28 sierpnia 2019 r.

STATUT SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W GRAJEWIE ,,POMOCNA DLON”

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Grajewie ,,Pomocna dton”, zwany dalej SDS jest jednostka
organizacyjng Miasta Grajewo wykonujaca zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej realizowane przez
gming¢ okreslone ustawg o pomocy spolecznej iustawa o ochronie zdrowia psychicznego w zakresie
przewidzianym dla srodowiskowych doméw samopomocy dla osob: dla osob przewlekle psychicznie chorych,
z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych.

§ 2. 1. Terenem dziatania SDS jest Miasto Grajewo.
2. Siedziba SDS znajduje si¢ przy ul. Konstytucji 3 Maja 2 B w Grajewie.
§ 3. 1. SDS nie posiada osobowosci prawnej.
2. SDS prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych.
§ 4. SDS jest osrodkiem wsparcia:
- typ A dla os6b przewlekle psychicznie chorych
- typ B dla 0sdb niepetnosprawnych intelektualnie
- typ C dla osob wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych

§ 5. 1. Szczegdtowa strukture iorganizacje SDS okresla regulamin organizacyjny opracowany przez
Kierownika SDS, w uzgodnieniu z Wojewodg Podlaskim i zatwierdzony przez Burmistrza Miasta Grajewo.

2.7 trecig Statutu i Regulaminu Kierownik SDS jest zobowigzany zapozna¢ wszystkich pracownikoéw
i uczestnikow SDS.

Rozdzial 2.
Cele i zadania

§ 6. Celem dziatalnoéci SDS jest podtrzymywanie i rozwijanie u oséb przewlekle psychicznie chorych,
niepelosprawnych intelektualnie oraz wykazujacymi przewlekte zaburzenia czynno$ci psychicznych
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia i funkcjonowania w spotecznos$ci lokalne;.

§ 7. SDS $wiadczy ustugi w postaci indywidualnych lub zespotowych treningdéw samoobstugi i treningdw
umiejgtnosci spotecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejg¢tno$ci w zakresie
czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu spotecznym.

§ 8. W ramach $wiadczonych ustug SDS wspélpracuje z rodzinami, placowkami stuzby zdrowia, organami
administracji rzagdowej isamorzadowej oraz organizacjami spotecznymi, pozarzagdowymi, charytatywnymi
1 wyznaniowymi.

Rozdziat 3.
Zarzadzanie i organizacja

§ 9. 1. SDS kieruje i reprezentuje na zewnatrz Kierownik SDS.
2. Kierownika SDS zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta Grajewo.
3. Zwierzchnikiem shuzbowym Kierownika SDS jest Burmistrz Miasta Grajewo.

4. Kierownik SDS zarzadza SDS jednoosobowo na podstawie pelomocnictwa udzielonego przez
Burmistrza Miasta Grajewo.

5. Kierownik SDS jest odpowiedzialny za catoksztalt pracy SDS iodpowiada za realizacje zadan
statutowych i budzetowych.
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§ 10. Kierownik SDS wykonuje czynnosci zzakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow
zatrudnionych w SDS.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 11. 1. Gospodarka finansowa SDS jako gminnej jednostki budzetowej prowadzona jest na zasadach
okreslonych przepisami ustawy o finansach publicznych. 2. Kierownik SDS odpowiada za gospodarke
finansowg SDS.

Rozdzial 5.
Nadzor i kontrola

§ 12. 1. Nadzoér nad biezacg dziatalnoscia SDS sprawuje Burmistrz Miasta Grajewo.

2. Nadzor nad realizacja zadan w tym nad jakoscia dzialalnosci SDS oraz nad jakoscia ustug, dla ktorych
minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okreslit standardy, atakze nad zgodnoscia
zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami sprawuje Wojewoda Podlaski.

3. Kontrolg wewnetrzna sprawuje Kierownik SDS w zakresie catoksztattu dziatalnosci SDS.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 13. Kierownik SDS ponosi odpowiedzialno$é za przestrzeganie postanowien niniejszego statutu.
§ 14. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym do jego nadania.

§ 15. W sprawach nie uregulowanych w statucie maja zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy
0 pomocy spotecznej i przepisy wykonawcze do tej ustawy, przepisy Kodeksu pracy oraz inne obowiazujace
akty prawne.

§ 16. Statut obowigzuje od dnia 1 pazdziernika 2019 r.
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