UCHWALA NR VI1/36/11
RADY MIASTA GRAJEWO

7 dnia 24 marca 2011 r.

w sprawie sposobu zalatwienia skargi wniesionej przez Pana [............cceueue.. | na dzialanie
Burmistrza Miasta Grajewo.

Na podstawie art. 229 pkt. 3 1 art. 238 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z
2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 169, poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188, Nr
170, poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682, Nr 181,
poz. 1524, z 2008 r. Nr 229, poz. 1539, z 2009 r. Nr 195, poz. 1501, Nr 216, poz. 1676, z 2010 r. Nr
40, poz. 230, Nr 182, poz. 1228, Nr 254, poz. 1700, z 2011 r. Nr 6, poz. 18, Nr 34, poz. 173)
uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Po zapoznaniu si¢ ze skargg Pana [....................... ] na dziatanie Burmistrza Miasta Grajewo
z dnia 16 lutego 2011 r., ktora wplyngta do Urzedu Miasta za posrednictwem Wojewody
Podlaskiego w Biatymstoku dnia 28 lutego 2011 r., oraz po zapoznaniu si¢ z wyjasnieniami
Burmistrza Miasta, Rada Miasta stwierdza, iz skarga jest niezasadna.

§ 2. Uzasadnienie sposobu zalatwienia skargi zawiera zalacznik do uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miasta

mgr Grzegorz Curylo
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Uzasadnienie

Uzasadnienie sposobu zalatwienia skargi

Opis stanu faktycznego:

Pan [, ] pismem z dnia 16.02.2011 r. wnidst do Wojewody Podlaskiego skarge na
Burmistrza Miasta Grajewo. Pismo wplyneto do sekretariatu Wojewody 18 lutego 2011 r.
Wojewoda pismem z dnia 22 lutego 2011 r. przekazat skarge wedlug wlasciwosci do
rozpatrzenia i zatatwienia przez Rad¢ Miasta Grajewo.

W skardze Pan [........cccceeneenne ] podnosi kwesti¢ bezdusznosci 1 niezyczliwos$ci urzednikow 1
posrednio Burmistrza przy przebiegu konkursu na stanowisko kierownika Miejskiego Osrodka
Sportu i Rekreacji w Grajewie.

Whiosek o rozpoczgcie procedury naboru na wolne kierownicze stanowisko urz¢dnicze zostat
ztozony do Burmistrza Miasta 11 stycznia 2011 r. przez Sekretarza w zwigzku z wygasnigciem z
dniem 31 grudnia 2010 roku umowy o prace Pana [.................... ] pelniacego obowigzki
Kierownika MOSIiR.

17 stycznia 2011 r. Burmistrz Miasta zaakceptowat wniosek Sekretarza i ustalil sktad Komisji
rekrutacyjne;.

Ogloszenie o naborze zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.) zwanej dalej ustawa
umieszczone zostato na stronie bip.um.grajewo.pl w dniu 17 stycznia 2011 r. W Ogloszeniu
zgodnie art. 13 ust. 2 ustawy wskazano wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem
(posiadanie obywatelstwa polskiego, pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z
pelni praw publicznych, posiadanie wyksztatcenia wyzszego I lub II stopnia w rozumieniu
przepisOw o szkolnictwie wyzszym, posiadanie co najmniej 3 letniego stazu pracy lub
wykonywanie przez co najmniej 3 lata dzialalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z
wymaganiami na danym stanowisku, brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo §cigane z oskarzania publicznego Iub umys$lne przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia).

W Ogloszeniu wskazano takze wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem (m.in.
znajomos$¢ zagadnien z zakresu sportu, kultury fizycznej, rekreacji i1 turystyki, posiadanie
kwalifikacji badz doswiadczenia z zakresu zarzadzania). Wséréd wymaganych dokumentdéw
wymieniono (formularz zgloszeniowy, koncepcja pracy na stanowisku kierownika MOSIR,
kserokopie $wiadectw pracy, kserokopia dowodu osobistego, kserokopie dokumentdéw
poswiadczajacych kwalifikacje i wyksztalcenie kandydata, podpisane przez kandydata pisemne
oswiadczenia: o posiadaniu obywatelstwa polskiego, o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych, o braku skazania prawomocnym wyrokiem
sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysSlne przestepstwo
skarbowe, o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu rekrutacji).

Oglaszajacy konkurs wymagal, aby dokumenty skladane w formie kserokopii byty
potwierdzone za zgodno$¢ oryginatem przez skladajacego oferte, a dokumenty sktadane w
oryginale byly podpisane przez kandydata lub osoby uprawnione.
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W  punkcie 8 Ogloszenia - okreslenie miejsca 1 terminu skladania dokumentéw
poinformowano kandydatow, ze wypeliony formularz zgloszeniowy oraz wymagane
dokumenty nalezy ztozy¢ w sekretariacie Urzedu Miasta Grajewo do dnia 31 stycznia 2011r. do
godz. 15.30, czyli w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia. Przepis art. 13 ust. 3 ustawy wymaga by
byl to termin nie krétszy niz 10 dni. Zapisano takze, ze decyduje data wplywu oferty do
sekretariatu Urzgdu, a oferty zloZzone po terminie nie bedg rozpatrywane.

W koncowej czgéci Ogloszenia zapisano, ze o terminie i dalszej procedurze naboru kandydaci
beda poinformowani odrgbnym pismem. Podano tez numer telefonu w celu umozliwienia
kandydatom uzyskania dodatkowych informac;ji.

W odpowiedzi na ogloszony nabor w wyznaczonym terminie w sekretariacie Urzgdu Miasta
ztozono 11 ofert na stanowisko kierownika MOSiR. W dniu 3 lutego 2011 r. Komisja sprawdzita
1 ocenita oferty pod katem spelniania wymogdéw formalnych. Oferty 4 kandydatéw, w tym Pana
[coreeieeeeeee ] nie spetnily wszystkich wymogéw formalnych (brak §wiadectw pracy) i zgodnie
z zasadami postgpowania konkursowego nie mogly podlega¢ ocenie merytorycznej. O fakcie
tym wykluczeni kandydaci zostali poinformowani na pis$mie 3 lutego 2011r., w tym takze Pan

Lo 1.

W dniu 7 lutego 2011r. do Burmistrza Miasta wplyneto pismo/skarga Pana [....................... ] na
,,bezdusznos¢ urzednikéw”. Burmistrz po rozpatrzeniu pisma udzielit odpowiedzi pismem z dnia
7.02.2011r. sygnatura WO. 1111-Sz/11 powotujac w nim argumenty przemawiajace na rzecz
zgodnosci przeprowadzenia procedury konkursowej z trescig Ogloszenia o konkursie i
przepisami ustawy o pracownikach samorzadowych.

W tresci skargi skierowanej do Wojewody Pan [....................... ] koncentruje si¢ wylgcznie na
akcentowaniu kwestii moralnych, etycznych i1 grzeczno$ciowych natomiast zupetnie pomija
podstawowg dla pracy administracji zasad¢ dziatania na podstawie prawa i1 tylko w granicach
wyznaczonych prawem. W Ogloszeniu o konkursie wskazano, Ze ,,oferty ztozone po terminie
nie beda rozpatrywane". Pan [.........cccocueen. | ztozyt swoja ofert¢ w sekretariacie 31 stycznia
2011 r. o godz. 11.25. W S$wietle zacytowanego wyzej wymogu przyniesienie w dniu 1 lutego
2011 r. kolejnego dokumentu stanowigcego de facto cze$¢ oferty i dolaczenie go do oferty,
staloby w sprzeczno$ci z cytowanym wyzej wymogiem.

Kazdy urzednik samorzadowy ma obowigzek by¢é wobec klientow Urzedu zyczliwy i
uprzejmy o czym moéwi art. 24 ust. 2 ustawy, ale w ramach dziatania zgodnego z przepisami.
Skarzacy pomija inne przepisy art. 24 ustawy mowigce m.in. o obowigzkach pracownika
samorzadowego np.: ten nakazujacy urzednikowi ,,wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i
bezstronnie". Przyjecie argumentacji Pana [........c.c......... ] 1 uwzglednienie wnioskow
sformutowanych w jego pismach oznaczaloby naruszenie zasady stosowania tych samych
przepisoéw wobec wszystkich kandydatow i bytoby dziataniem stronniczym a zatem naruszatoby
cytowany wyzej przepis ustawy.
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